ARBEIDSDESKUNDIGE

Kenmerken van de dekking:

» Beroepsaansprakelijkheid
Dekking voor financiéle schade van derden die voortvloeit uit de uitvoering van de werkzaamheden als
arbeidsdeskundige

» Bedriffsaansprakelijkheid
Dekking voor zaak- of letselschade van derden veroorzaakt door de arbeidsdeskundige

Voordelen:

>» Algemeen
e FEén polis die zowel dekking biedt voor zuivere vermogensschade als voor zaak- en personenschade
e  Geen verplichting tot het hanteren van bepaalde leveringsvoorwaarden
e Dekking voor kosten van verweer (rechtsbijstand) ook boven het verzekerd bedrag met een maximum
van eenmaal het betreffende verzekerde bedrag
Het eigen risico is niet van toepassing op kosten van verweer
Werelddekking (exclusief USA/Canada); dekking inclusief USA/Canada mogelijk
Geen onmiddellijke opzeggingsmogelijkheid door Chubb na schade
Automatische nameldingstermijn zonder premieconsequentie voor een periode van drie maanden
indien Chubb de verzekering opzegt of indien verzekeringnemer de verzekering opzegt vanwege het
staken van bedrijfsactiviteiten (om andere reden dan faillissement)
e De polis biedt dekking voor handelen en nalaten van hulppersonen waarvoor verzekerde aangesproken
wordt

» Beroepsaansprakelijkheid

e Dekking voor aansprakelijkheid zonder hantering foutenbegrip

e Dekking voor smaad en/of laster

e (Compensatieregeling zonder eigen risico voor elke dag dat aanwezigheid van verzekerde als getuige is
vereist bij een rechtszaak, mediation of arbitrage als gevolg van een gedekte aanspraak

e Dekking voor kosten van deskundigen in verband met het bijwonen van een formeel onderzoek tot een
maximum van EUR 100.000

e Dekking voor verlies, beschadiging, vernietiging of verminking van documenten inclusief
reconstructiekosten en gevolgschade tot een maximum van EUR 100.000

e Dekking voor verlies, beschadiging, vernietiging of verminking van elektronisch opgeslagen gegevens
inclusief reconstructiekosten en gevolgschade tot een maximum van EUR 50.000

e Dekking voor wettelijke vertegenwoordigers en rechtsopvolgers van verzekerden indien zij aansprakelijk
worden gesteld voor handelen of nalaten door verzekerden

e Geen uitsluiting voor tijdsoverschrijding

» Bedriffsaansprakelijkheid
e Huisgenoten en familieleden van verzekerde zijn meeverzekerd indien zij werkzaamheden verrichten
voor verzekerden
e Dekking voor onderlinge aanspraken van verzekerden
e Dekking tijdens zaken- en studiereizen in de USA en/of Canada



Schadevoorbeelden:

Voorbeeld |

Een arbeidsdeskundige is door het UWV ingehuurd in verband met een burn-out kwestie van een werknemer
van een accountantskantoor. De arbeidsdeskundige belooft de werknemer tijdens een gesprek contact op te
nemen met zijn werkgever om de mogelijkheden te bespreken weer terug te keren naar het accountants-
kantoor. Na ruim een half jaar heeft de werknemer noch van het UWV noch van de arbeidsdeskundige iets
vernomen, zelfs niet na meerdere malen aan de bel trekken. Uiteindelijk krijgt de werknemer van het UWV te
horen dat de arbeidsdeskundige tot de conclusie is gekomen dat terugkeer in zijn eigen functie niet meer
mogelijk was en dat hij op zoek moet gaan naar ander werk. Echter, als gevolg van de lange periode van
onzekerheid zijn de klachten van de werknemer dramatisch verergerd waardoor het voor hem nog moeilijker
wordt om passend werk te vinden. De werknemer stelt daarom het UWV aansprakelijk voor geleden schade
vanwege inadequaat handelen. Het UWV stelt vervolgens de arbeidsdeskundige aansprakelijk. De claim wordt
afgewikkeld voor een bedrag van EUR 135.000.

Voorbeeld I

Een arbeidsdeskundige is ingeschakeld door een transportbedrijf in verband met een zieke werknemer. Na
bijna 2 jaar ziektewet, is er nog steeds geen uitzicht op volledige terugkeer van de werknemer. In verband
hiermee vraagt de werknemer een WIA-uitkering aan bij het UWV door toezending van een WIA-formulier en
een reintegratieverslag dat door de arbeidsdeskundige is opgesteld. Het UWV toetst aan de hand van het
reintegratieverslag of de werkgever voldoende reintegratie-inspanningen heeft verricht. Na toetsing blijkt het
reintegratieverslag onvoldoende te zijn gemotiveerd. Het UWV legt de werkgever daarom een
loondoorbetalingverplichting op voor de periode van 1 jaar. Het transportbedrijf stelt de arbeidsdeskundige
hiervoor aansprakelijk. De claim wordt geschikt voor een bedrag van EUR 30.000. De kosten van verweer
bedragen EUR 10.000.

CONTACT

Barry Schutte - Manager Chubb Pro - 023 - 566 18 58 - bschutte@chubb.com

Rob van den Berg - Underwriting Manager Chubb Pro - 023 - 566 18 80 - rvandenberg@chubb.com
Christian Landzaat - Underwriter Chubb Pro - 023 - 566 18 74 - clandzaat@chubb.com

Frank Vennik - Undenwriting Assistant Chubb Pro - 023 - 566 18 15 - fvennik@chubb.com

Algemeen:

Chubb Insurance Company of Europe SE
Postbus 704 - 2130 AS Hoofddorp / Wegalaan 43 - 2132 JD Hoofddorp
T.023-566 18 00/ F. 023 - 565 13 71

E. informatie@chubb.com / W. www.chubb.nl (www.chubb.com)

Medewerkers: www.chubb-contact.com

@K\/ Keurmerk Klantgericht Verzekeren

Dekking wordt geboden door Chubb Insurance Company of Europe SE. Aan de hier vermelde informatie kunnen geen rechten worden ontleend. De exacte dekking is
afhankelijk van de voorwaarden van de specifieke polis. Voor promotionele doeleinden worden alle binnen de Chubb Groep opererende verzekeringsmaatschappijen als
Chubb aangeduid.

CHUBB INSURANCE COMPANY OF EUROPE SE

Registered office: 106 Fenchurch Street, London, EC3M 5NB United Kingdom. A European company incorporated in England & Wales registered under company
number SE13. Authorised by the Financial Services Authority and whose registered Netherlands branch address is Wegalaan 43, 2132 JD Hoofddorp.
K.v.K. Amsterdam 34322621

NL/12-10



